“Decenio de la igualdad de oportunidades para Hombres y Mujeres”
“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
A e AResotueicn do lealdia

N° 221-2023-MDSP

Samuel Pastor, 25 de agosto del 2023

VISTOS: Informe N° 605-2023-GIDU/MDSP; de fecha 08 de agosto del 2023, informe N° 100-
2023-CLdeZ/SGGRD/GIDU/MDSP; de fecha 07 de agosto del 2023, informe legal N° 383-2023-GAJ-
MDSP de fecha 24 de agosto del 2023 y proveido N°2031, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el Articulo 1T del
Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades Ley N° 27972, establecen que las
municipalidades gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos, con sujecién al
ordenamiento juridico;

Que, la autonomia politica consiste en la capacidad de dictar normas de carécter obligatorio
en asuntos que son de su competencia dentro de la jurisdiccion y con independencia de cualquier
entidad estatal; la autonomia econdmica consiste en la capacidad de decidir sobre su presupuesto,
gastos e inversiones; y, finalmente, la autonomia administrativa consiste en la capacidad de
ganizarse de la manera que resulte apropiada para la entidad con el fin de dar cumplimiento a los
“e\planes de desarrollo local, y asi mismo disponer los actos administrativos por el que ejerza sus
~ “decisiones administrativas. En ese sentido, la Ley Orgénica de Municipalidades, establece en su
 grticulo 26°, lo siguiente: “La administracion municipal (...} Se rige por los principios de legalidad,
conomia y transparencia, simplicidad, eficacia, participacion y seguridad y por los contenidos en la
Ley N° 27444

Que, mediante la Ley N° 29664, se crea el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de desastres
(SINAGERD), como sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, transversal y participativo,
{%ron la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados peligros o minimizar ‘sus efectos, asi

2 domo evitar la generacion de nuevos riesgos y reparacion y atencién ante situaciones de desastres
ediante establecimiento de principios, lineamiento de politica, componentes, procesos e

Que, el numeral 14.1 del articulo 14° de la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de
Gestion de Riesgo de Desastres (SINAGERD) sefiala que Los gobiernos regionales y gobiernos locales,
como integrantes del Sinagerd, formulan, aprueban normas y planes, evaldan, dirigen, organizan,
supervisan, fiscalizan y ejecutan los procesos de la Gestion del Riesgo de Desastre, en el ambito de
su competencia, en el marco de la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y los
lineamientos del ente rector, en concordancia con lo establecido por la presente Ley y su reglamento;
de igual forma, el numeral 16.3 del articulo 16° de la norma en mencién, establece que las entidades
publicas generan las normas, los instrumentos y los mecanismos especificos necesarios para apoyar
la incorporacion de la Gestion del Riesgo de Desastres en los procesos institucionales de los
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el e goliamas gobiernos locales. En el reglamento se desarrolla las funciones especificas y
SAMUEL PASTOR

CAMANA - AREQIFA que deben cumplir las entidades publicas integrantes del Sinagerd;

lle, mediante Resolucion Ministerial N° 276-2012-PCM, se aprueba la Directiva
eamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestién de
Riesgo de Desastres en los tres niveles de Gobierno”; sefiala en el acapite VII referido a las
Disposiciones Generales:"1. Los titulares de las entidades publicas de nivel nacional, gobiernos
regionales y gobiernos locales constituyen los GTGRD mediante la expedicidén de la Resolucién o
norma equivalente, segln corresponda. El GTGRD, es presidido por la maxima autoridad ejecutiva de
la entidad, funcion indelegable y estara integrado por funcionarios de la Entidad, de acuerdo al
siguiente detalle:(...) c. Nivel Local: Grupo de Trabajo de la GRD Gobierno Local: GTGRD - GGLL:
Icalde, quien lo preside, Gerente Municipal, Gerentes de: Desarrollo Urbano y Gestion Territorial;
Desarrollo Econémico o el que haga sus veces en Planificacion y Presupuesto, Desarrollo Social,
Ambiente, Poblacion y Salud, Servicios Publicos e Infraestructura, Jefe de la Oficina de Defensa Civil.
En el caso de Municipalidades que tengan menos miembros directivos, la conformacién del Grupo
de Trabajo de la GRD, se adecuard a su capacidad organizativa. 2. FUNCIONES DE LOS GRUPOS DE
TRABAJO DE LA GRD: a) Elaborar un programa de actividades anual que orienten el funcionamiento
del Grupo de Trabajo. b) Aprobar y difundir el reglamento de funcionamiento interno del Grupo de
Trabajo (...);

Que, con Resolucién Ministerial N° 180-2013-PCM, se aprueba los “Lineamientos para la
Qrganizacion, Constitucion y Funcionamiento de las Plataformas de Defense Civil” dictados por el
Instjtuto Nacional de Defensa Civil, sefiala en el acapite VI referido a las Disposiciones Generales: 6.1.
%7\ Constitucion y Composicién de las Plataformas de Defensa Civil en los Gobiernos Regionales y

"'t:'f‘ Locales: (...) 6.1.3 Constitucion de la Plataforma de Defensa Civil de la Municipalidad Distrital - PDCD2,

"7 |senala que: El Alcalde constituye, preside y convoca la PDCD, conformada por las entidades privadas,
organizaciones sociales y humanitarias, entidades publicas con representacion en el &mbito distrital,
promoviendo su participacion en estricta observancia a los derechos y obligaciones que le confiere
la Ley; (...);

Que, mediante Informe N°605-2023-GIDU-MDSP; de fecha 08 de agosto del 2023, emitido
por la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano, donde remite el pedido por parte de la
SGGRD y se emitan las resoluciones que indica y para desarrollar las acciones y actividades en
” Gestion del Riesgo de Desastre. A

Que, mediante informe N°100-2023-CLdeZ/SGGRD/GIDU/MDSP; de fecha 07 de agosto del
2023, donde se solicita emision de Resolucion de Alcaldia de Aprobacion de Reglamento Interno y
Plan de Trabajo y Resolucién de Alcaldia de Aprobacion de Reglamento Interno y plan de Trabajo de
Plataforma de Defensa Civil

Que, mediante informe legal N° 383-2023-GAJ-MDSP de fecha 24 de agosto del 2023, opina
que es procedente aprobar el "Reglamento interno para la organizacion constitucion y
funcionamiento de las plataformas de defensa Civil de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor”,
y el "Reglamento de Funcionamiento Interno del Grupo de trabajo
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M;NAIWEET?’DAD%?SEL ideraciones expuestas y de conformidad con lo establecido en la Ley N.°

CAMANA - ARLGUIRA a de Municipalidades con la conformidad con los informes que se describen y en
s atribuciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el “Reglamento Interno para la Organizacion, Constitucion
y Funcionamiento de las Plataformas de Defensa Civil y su Plan de Actividades de la Plataforma de
Defensa Civil de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor”.

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR el “"Reglamento de Funcionamiento Interno del grupo de
trabajado de la gestion de riesgo de desastres y su Plan de Actividades de la Plataforma de Defensa
Civil de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor”.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Gestion de Riesgo de Desastres, hacer de
conocimiento el presente acto resolutivo a los integrantes del Grupo de Trabajo de la Gestién del
Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Gerencia de Secretaria General e Imagen Institucional la
distribucion y/o notificacion de la presente resolucion y a las éreas correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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REGLAMENTO INTERNO PARA LA ORGANIZACION, CONSTITUCION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS PLATAFORMAS DE DEFENSA CIVIL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR

INTRODUCCION

Las Plataformas de Defensa Civil - PDC como espacios permanentes de participacion,
coordinacion, convergencia de esfuerzos e integracién de propuestas son
organizadas, constituidas y convocados por el Alcalde.

Las Plataformas de Defensa Civil funcionan en los ambitos jurisdiccionales
regionales vy locales, siendo obligatoria la participacion de las organizaciones
sociales a fraves de sus representantes; las organizaciones humanitarias
vinculadas a la gestion del riesgo de desastres de la localidad, asi como las
entidades publicas con representacion en el ambito regional o local y las entidades
privadas que contribuyan a la Gestion Reactiva.

Segun Resolucién Ministerial se aprobaron los lineamientos para la
organizacion, constitucion y funcionamiento de las Plataformas de Defensa Civil, como
elementos de apoyo para la Gestion Reactiva, en el cual se establece la elaboracién y
aprobacion de un reglamento interno que regule el accionar de la plataforma.

El presente reglamento interno constituye el instrumento por medio del cual se establecen
los derechos y obligaciones que deberan cumplir los integrantes de la PDC, en relacién
a sus funciones y responsabilidades.

& F

imnjsed
e

S

iEl presente reglamento es de alcance a todos los integrantes de la Plataforma de
Defensa Civil Regional Provincial Distrital, y tiene caracteristicas generales de orientacion
sobre el desarrollo de las sesiones de la Plataforma de Defensa civil!
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1. DE LAS PLATAFORMAS DE DEFENSA CIVIL
Articulo 1.- De los integrantes

Integran la Plataforma de Defensa Civil Regional/Provincial/Distrital todas las entidades
publicas con representacidn en el ambito (regional o local), entidades privadas,
organizaciones sociales, organizaciones humanitarias vinculadas a la gestion del riesgo
de desastres de la localidad; los mismos que deben cumplir y considerar lo siguiente:

a) Nombrar a los representantes de las entidades que conforman las Plataformas
de Defensa Civil, de acuerdo a la norma de constitucion).

b) Los representantes gue asistan a las reuniones de la Plataforma de Defensa
Civil deberan tener poder decision y ser de nivel directivo.

Articulo 2.- De las Sesiones



Las Plataformas de Defensa Civil se reuniran en forma periddica y como minimo
una vez trimestralmente, para tratar temas relacionados con los procesos de
preparacion, respuesta y rehabilitacion.

Aprobar el cronograma de Sesiones Ordinarias, en la primera sesion anual.
Realizar reuniones extraordinarias, cuando se requiera o lo solicite mas del
50% de los integrantes de la PDC constituida.

Las sesiones deberan estar presididas por el presidente Regional/Alcalde
Provincial/Distrital segun sea el caso

Dar inicio a las sesiones tomando en cuenta para el Quérum, una de las dos
condiciones siguientes:

1. En primera convocatoria contar con la asistencia del 50% mas un
representante.

2. En segunda convocatoria se inicia con los integrantes que hayan asistido.

Iniciar la sesion con la lectura del acta de la sesion anterior, aprobada vy

irnada por los asistentes.

Revisar la Agenda contenida en la Convocatoria, pudiendo aprobarse la

inclusién de nuevos puntos de Agenda.

Nombrar un director de debate para el caso en que haya que deliberar alguna

propuesta.

i)  Aprobar las propuestas con el voto del 50% mas uno de los representantes
asistentes, validamente designados.

i) Levantar un acta considerando las propuestas y acuerdos finales aprobados

k) Cerrar la sesion luego de haber concluido con los puntos de la agenda

establecida.

Articulo 3.- Convocatoria a las sesiones

a) Laconvocatoria para las sesiones ordinarias se realizara con cinco dias habiles
de anticipacion, consignandose el lugar, fecha y hora de la sesion, asi como la
agenda a tratar.

b) La convocatoria a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias sera por escrito y
mediante una esquela firmada por el Presidente de |la Plataforma de Defensa Civil,
cuya entrega a los respectivos representantes esta a cargo del Secretario de la
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3 PDC, en los domicilios consignados por cada integrante.
g ) c) Encaso de cualquier cambio de representante, cada entidad debera informar via
e documento escrito al Secretario de la PDC, adjuntando la documentacion que

pruebe |a validez de su representacion, a fin de mantener actualizado el Directorio de
los integrantes de la PDC.
d) Ofras que se requieran.

Articulo 4.- De las Actas

a) El Secretario sera el responsable de elaborar las actas, manteniendo un
esquema que contenga:

i Agenda: incluye los puntos a tratar
2. Orden del dia: considera asuntos que podrian incluir y no estan en
agenda

3. Informes



4, Propuestas
2. Acuerdos

b) Las Actas seran firmadas por todos los representantes validamente
registrados, asistentes a las sesiones.

c) Los acuerdos deben ser registrados en las actas y debe hacerse de
conocimiento de todos los representantes.

d) Las Actas son documentos que deben mantener un orden correlativo y deben
estar debidamente archivadas, por el Secretario de la PDC.

Articulo 5.- De los Acuerdos

Los acuerdos de las propuestas se aprueban con el voto del 50% mas uno de
los representantes asistentes, validamente designados.

La forma de determinar un acuerdo sera mediante voto por representatividad.
Los votos pueden ser de dos formas, dependiendo de la complejidad del tema:

1. voto mano alzada
2. voto escrito

El Presidente de la POC, que preside la sesion, tendra el voto dirimente en caso
de presentarse un empate en la votacion.

El Secretario de la PDC sera el encargado de realizar el seguimiento al cumplimiento
de los acuerdos, para lo cual debera solicitar mediante documento o correo
electrénico se informe sobre el cumplimiento de los mismos.

El Secretario debera informar al Presidente de la Plataforma de Defensa Civil sobre
el cumplimiento de los acuerdos, debiéndose considerar a su vez como tema de
Agenda en cada sesion.

g) Otros

INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 6.- Se considera infracciones a los siguientes actos:

a) Dos Inasistencia consecutivas sin justificacion

b) Incumplimiento a los acuerdos aprobados en sesion.

¢) Incumplimiento de funciones o responsabilidades, determinados en sesion.

d) Falta de respeto a las Autoridades del (Gobierno Regional o Municipalidad).

e) Manifestaciones ofensivas hacia cualquier miembro representante de la

Plataforma de Defensa Civil.
f) Acciones en contra de los acuerdos de la PDC.
g) Asumir funciones que no le compete.
h) Otras que sean aprobadas por la PDC.

Articulo 7.- Las sanciones establecidas para los actos mencionados en el numeral
anterior seran:

a) Amonestacion Verbal
b) Amonestacion escrita con comunicacion a la entidad que representa.

¢) Suspension de representacion por (...G) dias



d) Remocion de representacion, debiendo Ila entidad designar un
nuevorepresentante.

(Definir entre los asistentes, se puede considerar llamada de atencion, informe a la
OCI respectiva, informe a su inmediato superior, solicitud de cambio de

representante, etc.)

(OTRAS QUE CONSIDERE LA ENTIDAD

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Es responsabilidad del Presidente de la Plataforma de Defensa Civil
Regional/Provincial Distrital, brindar un ambiente adecuado y otorgar las
facilidades logisticas para la realizacion de las sesiones.

Segunda.- Es responsabilidad del Secretario de la PDC presentar al Gobierno
Regional/Local los acuerdo y propuestas de la Plataforma de Defensa Civil, para
que sean puesto en conocimiento del Grupo de Trabajo para la GRO, para su

tramite e implementacion.

Tercera.- (Entre otras)
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SUB GERENCIA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

II1.

INTRODUCCION

La Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, como espacio
permanente de participacion, coordinacion, convergencia de esfuerzos e integracion de propuestas es
organizada y constituida por el Alcalde de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR.

La Plataforma de Defensa Civilde la MUNICIPALIDAD DISTRITALDE SAMUEL PASTOR, funciona en el ambito
jurisdiccional, siendo obligatoria la participacion de las organizaciones sociales a través de sus
representantes; organizaciones vinculadas a la Gestién del Riesgo de Desastres, las entidades ptblicas con
representacion en el ambito local y las entidades privadas que contribuyan a la Gestion Reactiva

El presente documento, similar al Reglamento Interno, constituye un instrumento por medio del cual se
establecen los derechos y obligaciones que deberan cumplir los integrantes de la Plataforma de Defensa
Civil de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, en relacién a sus funciones vy

responsabilidades.

EPpresente Plan de Actividades es de alcance a todos los integrantes de la Plataforma de Defensa Civil de
la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, contiene caracteristicas similares de orientacion sobre
el desarrollo del Plan Anual de Actividades.

LEGISLACION

Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD).
Decreto Supremo 048-2011-PCM, Reglamento de la Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo
de Desastres (SINAGERD).
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades
Resolucién Ministerial Na 276-2012-PCM Lineamientos para la Constitucién y Funcionamiento de los Grupos
de Trabajo de la Gestién de Riesgo de Desastres en los tres niveles de Gobierno.
Ley N° 28101, Ley de Movilizacion Nacional
Resolucion Ministerial N° 046-2013-PCM "Lineamientos que definen el marco de responsabilidades en Gestion del Riesgo
de Desastres, en las entidades del Estado en los tres niveles de Gobierno

ACRONICOS

PCM Presidencia del consejo de Ministros

SINAGERD  Sistema nacional de Gestién del Riesgo de Desastres

CENEPRED Centro Nacional de Estimacion, Prevencidn y Reduccidn del Riesgo de Desastres

GRD Gestion del Riesgo de Desastres

GTGRD Grupo de Trabajo de la Gestidn del Riesgo de Desastres
PAA Programa Anual de Actividades

GP Gestion Prospectiva

GC Gestion Correctiva

GR Gestion Reactiva

PESEM Plan Estratégico Sectorial Multianual

PDCL Plan de Desarrollo Concertado Local

PEI Plan Estratégico Institucional

POI Plan Operativo Institucional

GDU Gerencia de Desarrollo Urbano

GPPR Gerencia de Planificacion Presupuesto y Racionalizacion
SGGRD Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

MPLA Instituto Municipal de Planificacion

SGEP Sub Gerencia de Estudios y Proyectos

SGI Sub Gerencia de Informatica

MVCS Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento
GM Gerencia Municipal

GsC Gerencia de Seguridad Ciudadana

SGGRD Sub Gerencia de Gestion de Riesgos de Desastres
SGOPEP Sub Gerencia de Obras Publicas y Edificaciones Privadas

SEDAPAR Empresa de Servicio de agua potable y alcantarilladlo de Arequipa



SUB GERENCIA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
IV. FUNCIONES, COMPETENCIAS Y ARTICULACIONES

a)

2.3.

2.2,

La Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, ha sido constituido
mediante Resolucion de Alcaldia N® 111-2019-MPA del 04 de febrero del 2019 la cual establece sus
funciones y se encuentra en concordancia con el Decreto Supremo N° 048- 2011-PCM, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 29664, sefiala en su articulo 19 numeral 19.1), competente en:

Aprobar el Reglamento Interno de Funcionamiento con el voto aprobatorio de la mitad mas uno de
sus integrantes.

Elaborar y aprobar en el primer trimestre de cada afo, el Plan de Trabajo Anual que contenga las
actividades de Gestién Reactiva a desarrollar.

Proponer a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, normas, protocolos y procedimiento
relativos a los procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacion.

Proporcionar al Gobierno Regional Arequipa la informacion sobre los recursos disponibles de los
integrantes de la Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR
La Plataforma de Defensa Civil se reunird como minimo trimestralmente, para tratar temas
relacionados con los procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacion.

En todo lo no previsto, la Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL
PASTOR, se sujetarda lo sefialado en la Ley N° 29664, su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N°048-2011-PCM, y demas normas conexas.

. Funciones del Presidente de la Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE SAMUEL PASTOR

Funciones establecidas en el numeral 1 de las Disposiciones Especificas dela R.M N°® 276- 2012-
PCM a saber:

e Convocar y presidir las sesiones de la Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, esta funcion es indelegable.
e Cumpliry hacer cumplir las funciones establecidas para la Plataforma

e Cumplir y hacer cumplir el reglamento de funcionamiento interno de la Plataforma.
e Constituir e implementar la Secretaria Técnica.

e Solicitar a los integrantes de la Plataforma los reportes de las actividades priorizadas,
programadas y ejecutadas para la Gestion del Riesgo de Desastres.

Funciones de la Secretaria Técnica
Funciones establecidas en el numeral 2 de las Disposiciones Especificas de la R.M N° 276- 2012-PCM
a saber:
e Organizar las reuniones convocadas por el Presidente de la Plataforma de Defensa Civil de
la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR
e Proponer al Presidente de la Plataforma el proyecto de agenda de las sesiones y llevar el
registro de actas.
e Coordinar con los representantes de los drganos conformantes de la Plataforma para
implementar y ejecutar los acuerdos tomados.

Funciones de los Integrantes de la Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR

Funciones establecidas en el Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, queaprueba el Reglamento

de la Ley N° 29664 a saber:

e Participar de acuerdo a sus competencias, en la formulacién de normas yplanes para los
procesos de la GRD: Preparacion, Respuesta y Rehabilitacién.

e Informar sobre los avances de la implementacién de los procesos de la GRD en el ambito de
sus competencias.
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e Coordinar en lo que corresponde a su competencia entre integrantes de la Plataforma de
Defensa Civil, para la ejecucién de acciones de preparacion, respuesta y rehabilitacién en
caso de emergencia o desastres.

e Participar en las sesiones de la Plataforma para evaluar los avances de los procesos
correspondientes a la gestion reactiva.

e Otras que asigne el Presidente de la Plataforma

Funciones de los Integrantes de la Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR en GRD

Los acuerdos de los Integrantes de la Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, son presentados a la Presidente de la Plataforma y puestos

a conocimiento del Grupo de Trabajo para la Gestién del Riesgo deDesastres, para su tramite,

implementacién y ejecucion.

e Articular su accionar con el Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres de la
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, en los procesos de preparacién, respuesta
y rehabilitacién, como elementos de apoyo.

e La Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR podra
reunirse con los integrantes del Grupo de Trabajo de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SAMUEL PASTOR, para evaluar el potencial humano y recursos disponibles que permita
viabilizar |la convergencia de esfuerzos para elfortalecimiento de la Gestidn reactiva

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Es responsabilidad del Presidente de la Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, brindar un ambiente adecuado y otorgar las facilidades logisticas para
la realizacién de las sesiones.

SEGUNDA. - Es responsabilidad del Secretario Técnico de la Plataforma de Defensa Civil de la
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, presentar al Gobierno Local los acuerdos y propuestas
de la Plataforma, asimismo se pondrd en conocimiento del Grupo de Trabajo para la Gestion de Riesgos
de la Municipalidad Distrital, para su tramite e implementacion.

TERCERA. - En todo lo no previsto, los integrantes de la Plataforma de Defensa Civil de Ila
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR, se sujetaran a lo establecido en la Ley N° 29664, su
Reglamento el D.S5. N° 048-2011-PCM y la R.M. N°® 180-2013-PCM, que aprueba los lineamientos para
la organizacién, constitucién y funcionamiento de las Plataformas de Defensa Civil.

CUARTA. - La evaluacién del Plan de Actividades de la Plataforma de Defensa Civil de la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR afio 2023,se realizara cada tres (03) meses a partir de su aprobacion,
y sera verificada en sesion extraordinaria.
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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR

CAPITULO PRIMERO
DEL OBJETO, ALCANCE Y BASE LEGAL DEL REGLAMENTO

Aticufg 1°.- Objeto
Municipalidad Distrital de Samuel Pastor (MDSP), en su labor de formulacién de normas y planes, evaluacion, organizacion,
gupervision, fiscalizacion y ejecucion de los procesos de estimacion, prevencion, reduccion, preparacion, respuesta,

A RIN B o Ley N*29664, Ley de creacion del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y su Reglamento, que
Sy \ determina la constitucion y funcionamiento del GTGRD.

- Py -‘\ Decreto Supremo N° 111-2012-PCM, que incorpora la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres como
Politica Nacional de obligatorio cumplimiento para todas las entidades publicas, en todos los niveles de gobierno.

5 Vit s Resolucion Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001 - 2012 - PCM/SINAGERD

w7 ¢ ineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion de Riesgo de
Desastres en los tres niveles de Gobierno”.

% Decreto Supremo N° 038-2021-PCM que aprueba el Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

(PLANAGERD), brinda los lineamientos para la formulacion de metas concretas e indicadores de desempefio y las

% \ acciones estratégicas para la gestion del riesgo de desastres.

Y AR 4 ' ' CAPITULO SEGUNDO
~ CONSTITUCION, COMPOSICION Y FUNCIONES DEL GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR

e Articulo 4°.- Concepto
WGTGRD es un espacio interno de coordinacion y articulacion para la formulacion de normas y planes, evaluacion y
4]

IM; anizacion de los procesos de Gestion del Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de Samuel pastor.
5 3
an!m'l'l' R

~Articulo 5°.- De la Constitucion y Composicion del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres
WEI GTGRD de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor se constituye por Resolucion de Alcaldia N°065-2023 MDSP
El GTGRD estéa constituido de la siguiente manera:

%3

o

Alcalde

Gerente Municipal

Gerente de Infraestructura y Desarrollo Urbano

Gerente de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién
Gerente de Desarrollo Social.

Gerente de Administracién y Finanzas.

Gerencia de Servicios Comunales

Sub Gerencia de Gestion Ambiental

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Transito
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Sub Gerencia de Unidad Técnica Municipal

[ g Sub Gerente de Promocion del Desarrollo Econdmico
(\% Sub Gerente de Obras Publicas, Maquinaria, Estudios y Proyectos.
\# Sub Gerencia de Obras Privadas, Habilitaciones Urbanas y Catastro

GTGRD de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor para un desarrollo fluido, constante, pertinente, sostenido y técnico
WU labor, cuenta con una secretaria técnica que es un miembro del GTGRD designado por el Presidente, y un equipo de
v conformado por miembros técnicos de las gerencias y subgerencias que conforman el GTGRD.

Argulo 7°- De las Funciones Generales del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres de la
ipalidad Distrital de Samuel Pastor.

Elaborar un programa de actividades anual que oriente el funcionamiento del GTGRD.

Aprobar y difundir mediante Resolucion de Alcaldia el reglamento de funcionamiento interno del GTGRD.

Coqrdinar y articular los procesos de la Gestion del Riesgo de Desastres (GRD), en el ambito de la Provincia de
Arequipa, con el asesoramiento y la asistencia del Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del
Riesgo de Desastres (CENEPRED), y el Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI).

Requerir a las unidades organicas responsables de la municipalidad propuestas de proyectos, normas y planes, de
acuerdo a sus competencias, los cuales deberan ser programados y presupuestados por las respectivas unidades
organicas.

Impulsar la incorporacion de la Gestion del Riesgo de Desastres en los procesos de planificacién, de ordenamiento
territorial, de gestion ambiental e inversion ptiblica de la Municipalidad.

Articular las actividades de las unidades organicas competentes de la Municipalidad, para apoyar la implementacién
y cumplimiento de las funciones del CENEPRED, el INDEC! y Entidades Publicas, establecidos en la Ley y
Reglamento del SINAGERD.

Promover la modificacion del ROF y otros instrumentos de gestion, para incorporar funciones propias de la Gestion
£ del Riesgo de Desastres en las Unidades Organicas de la Municipalidad.

hy Atticular los procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacion en el dmbito de la Provincia de Arequipa a través
7 de:

% Las funciones de la Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de
Samuel Pastor

El Centro de Operaciones de Emergencias Local - COEL MDSP

La Plataforma de Defensa Civil Municipalidad Distrital de Samuel Pastor.

-

O
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>
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TRITZ
V°B® "‘?« El GTGRD de la MDSP, se articulard con los espacios de coordinacion que el CENEPRED establezca para la
: %Mg Z}  implementacion de los procesos de estimacion, prevencion, reduccion del riesgo, y reconstruccion.

2 s~ of)  Evaluar las acciones referidas a la gestion del riesgo de desastres que han sido coordinadas, programadas vy

"Camanb ejecutadas, reportadas por las unidades organicas del Municipio.

k) Articular esfuerzos para el registro en el Sistema de Informacion de Gestion del Riesgo de Desastres - SIGRID vy el
Sistema de Informacién Nacional para la respuesta y rehabilitacion - SINPAD, la informacion histérica, técnica y
cientifica de peligros, vulnerabilidad y riesgos; informacion sobre escenarios de riesgo de desastres y evaluacion de
dafios, que se genere en el Distrito de Samue! Pastor.

CAPITULO TERCERO
FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR

Articulo 8°.- Funciones del Presidente del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres.



a) Convocar y presidir las sesiones del GTGRD, esta funcion es indelegable.

Cumplir y hacer cumplir el reglamento de funcionamiento interno del GTGRD.

Solicitar a los integrantes del GTGRD reportes de las actividades priorizadas, programadas y ejecutadas para la
gestion del riesgo de desastre en el Distrito de Samuel Pastor.

E Declarar en sesion permanente al GTGRD, en caso de emergencias o desastre.

Apoyar y promover acciones conjuntas con otras instancias de articulacion y participacion para la gestion del riesgo
de desastre.

Convocar a los directivos superiores de otras unidades organicas y funcionarios del Distrito de Samuel Pastor.

, exclusivamente para consulta, cuando la necesidad lo requiera.

Designar un miembro del GTGRD del nivel directivo superior para que ejerza las funciones de la Secretaria Técnica.
Constituir el equipo técnico de apoyo al GTGRD.

Organizar las reuniones del GTGRD convocadas por el Presidente.
Proponer al Presidente del GTGRD el proyecto de agenda de las sesiones y llevar el registro de actas.
Croponer al presidente del GTGRD el programa anual de actividades.

, tealizar el seguimiento y evaluacion del cumplimiento del programa anual, elevarlo al presidente para la aprobacién
: @j ~" Hel GTGRD.
\% .v,.’m ) :Coordmar con los representantes de las unidades organicas conformantes del GTGRD y el equipo técnico de apoyo,
\'\ o " laimplementacion y ejecucion del programa anual y de los acuerdos tomados por el GTGRD.

~—f) Integrar y consolidar las acciones en materia de gestion del riesgo que las unidades organicas integrantes del
GTGRD en el marco de sus competencias, propongan y acuerden.

Coordinar la elaboracion de proyectos y normas para la gestion del riesgo, a ser presentados por los integrantes del
GTGRD, en el marco de sus competencias.

-R)\ Proponer el Reglamento Interno de funcionamiento del GTGRD.

ik | Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.

Otras que le asigne el Presidente del GTGRD.

rtlculo 10°.- Funciones de los integrantes del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres.

a) Participar, de acuerdo a sus competencias, en la formulacion de normas y planes para los procesos de gestion del
riesgo de desastres.
Participar e informar, de acuerdo a sus competencias, en la planificacion, implementacion, ejecucion y avances de
los procesos de gestion del riesgo de desastres de la municipalidad.
Coordinar, en lo que corresponde a su competencia, con los integrantes de la Plataforma de Defensa Civil de
Samuel Pastor.
Acreditar la participacion de un profesional técnico de su unidad orgénica, como miembro del equipo técnico de
apoyo al GTGRD.
Proponer la participacion de representantes de las Universidades, empresas, agremiaciones, colegios profesionales
y organismos no gubernamentales, cuya actividad se encuentre vinculada directa o indirectamente con los procesos
de la Gestion del Riesgo del Desastres.
f)  Participar en las sesiones del GTGRD.
g) Otras que asigne el Presidente del GTGRD.

ARTICULO11°.- Funciones del Equipo Técnico de Apoyo al GTGRD

a) Participar en reuniones de trabajo convocadas por el secretario técnico del GTGRD y en las sesiones del GTGRD
cuando asi se lo requiera el Presidente.

b) Disefiar, formular, proponer y ejecutar las actividades del Programa anual del GTGRD y los acuerdos que toma el
GTGRD.

¢) Conformar comisiones especializadas, segln se requiera, para el disefio, formulacion y ejecucion del programa
anual y acuerdos del GTGRD.

d) Preparar informes sobre los avances realizados y remitirios a la secretaria técnica.



e) Brindar apoyo técnico a las unidades organicas del municipio para transversalizar la GRD en cumplimiento de los
lineamientos acordados por el GTGRD.

_ CAPITULO CUARTO
DE INSTALACION Y DE LAS REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO

.......

.- De los Acuerdos

os acuerdps del GTGRD se toman por consenso y son registrados por la secretaria técnica, en un libro de actas
/ﬁ B OF S de" amente legalizado.

T G

8 CAPITULO QUINTO
\ : A}TICULACION ENTRE EL GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE LA PROVINCIA
DE AREQUIPA CON OTRAS INSTANCIAS

/ ticulo 15°.- Articulacion con Mancomunidades
i"fG\TGRD de MDSP privilegia su articulacion, con los GTGRD de los municipios distritales de su jurisdiccion, para la
aorﬁauon elaboracién e implementacion de acciones conjuntas para la gestion del riesgo de desastres.

.:-:E-Aﬁiculo 16°.- Articulacién con otras instancias de participacion local
~ EI GTGRD de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor prioriza la coordinacion de acciones de la gestion prospectiva,
correctiva y reactiva, con las siguientes instancias:

Concejo de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor

Consejo de Coordinacion Local de la Provincia

Comité Provincial de Seguridad Ciudadana

Plataforma de Defensa Civil de la Municipalidad Provincial de Camana.

Primera. - Los asuntos no contemplados en el presente Reglamento seran materia de resolucion por el GTGRD de la
Municipalidad Distrital de Samuel pastor.
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DEL GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAMUEL PASTOR 2023

ACRONIMOS
PCM Presidencia del consejo de Ministros
SINAGERD Sistema nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres
CENEPRED Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y Reduccidn del Riesgo de
Desastres
GRD Gestidn del Riesgo de Desastres
GTGRD Grupo de Trabajo de la Gestidn del Riesgo de Desastres
PAA Programa Anual de Actividades
GP Gestidn Prospectiva
GC Gestion Correctiva
GR Gestion Reactiva
PESEM Plan Estratégico Sectorial Multianual
PDCL Plan de Desarrollo Concertado Local
PEI Plan Estratégico Institucional
POl Plan Operativo Institucional
GDU Gerencia de Desarrollo Urbano
GPPR Gerencia de Planificacion Presupuesto y Racionalizacién
SGGRD Sub Gerencia de Gestidn del Riesgo de Desastres
IMPLA Instituto Municipal de Planificacién
SGEP Sub Gerencia de Estudios y Proyectos
SGl Sub Gerencia de Informatica
MVCS Ministerio de Vivienda Construccidn y Saneamiento
GM Gerencia Municipal
GSC Gerencia de Seguridad Ciudadana
SGGRD Sub Gerencia de Gestidn de Riesgo de Desastres
SGOPEP Sub Gerencia de Obras Publicas y Edificaciones Privadas
SEDAPAR Empresa de Servicio de agua potable y alcantarilladlo de Arequipa.
BASE LEGAL

e Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD).

e Decreto Supremo 048-2011-PCM, Reglamento de la Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres (SINAGERD).

e leyN® 27972, Ley Organica de Municipalidades

e Resolucion Ministerial No 276-2012-PCM Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los
Grupos de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres en los tres niveles de Gobierno.

o Ley N° 28101, Ley de Movilizacidon Nacional

e  Resolucion Ministerial N° 046-2013-PCM “Lineamientos que definen el marco de responsabilidades
en Gestidn del Riesgo de Desastres, en las entidades del Estado en los tres niveles de Gobierno



PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DEL
GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Mediante Resolucion de Alcaldia N° 065-2023-MDSP, se constituyd el Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo
de Desastres (GTGRD) de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor, quién asume las funciones establecidas
en la Ley N° 29664, Ley de creacién del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM vy la Directiva N° 001-2012-PCM/SINAGERD "Lineamientos
para la constitucién y funcionamiento de los GTGRD en los tres niveles de gobierno", aprobada con Resolucion
Ministerial N° 276-2012-PCM.

En ese marco legal, se elabord el Programa Anual de Actividades para la Gestion Prospectiva (GP), la Gestién
Correctiva (GC) y la Gestién Reactiva (GR) del Grupo de Trabajo de la Gestidn del Riesgo de Desastres- GTGRD,
el mismo que constituye una guia que orienta acciones a desarrollar para el funcionamiento del GTGRD del
nivel local.

Para el desarrollo de |as actividades establecidas en el Programa Anual de Actividades del GTGRD del nivel local,
e cuenta con la asistencia técnica del CENEPRED, para los componentes de la gestidn prospectiva, correctiva

activa de la gestidn del riesgo de desastres y de las entidades técnicas de asesoramiento integrantes del

SINAGERD.

Los drganos y unidades orgénicas de la Municipalidad Distrital de Samuel pastor, determinaron la proyeccidn

de

ejecucion calendarizado con el costo estimado por actividad y el costo estimado anual para la

implementacion de actividades de la Gestién del Riesgo de Desastres.

BASE LEGAL

e LeyN°29664y D.S. N°048-2011-PCM, Ley de creacién del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres (SINAGERD) y su Reglamento respectivamente.

e Lley N°® 29869, Ley de Reasentamiento Poblacional para Zonas de Muy Alto Riesgo No Mitigable y
su Reglamento.

e Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley Organica de Municipalidades - Ley N°27972 y sus modificatorias, Ley N°28961.

e Decreto Supremo N 111-2012-PCM, que incorpora la Politica Nacional de Gestidn del Riesgo de
Desastres como Politica Nacional de obligatorio cumplimiento, para las entidades del Gobierno
Nacional.

e Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres como Politica Nacional- PLANAGERD 2014-2021.

e Decreto Supremo N°® 005-2014-JUS, que aprueba el Plan Nacional de Derechos Humanos 2014-
2016.

e Resolucion Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2012-
PCM/SINAGERD "Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo
de la Gestion del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno".

e Resolucion de Alcaldia N® 065-2023-MDSP que constituye el "Grupo de Trabajo de la Gestion del
Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de Samuel pastor".

JUSTIFICACION

Identificacion de actividades priorizadas para la implementacion de los procesos de la gestidn
prospectiva, correctiva y reactiva del riesgo de desastres de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor.

OBJETIVO GENERAL

Implementar la Politica y Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres dentro de sus instrumentos



VL.

de gestion y en los de planificacidn relacionados a la gestion prospectiva, correctiva y reactiva del riesgo
de desastres.

OBJETIVOS PRIORITARIOS

e Institucionalizar los procesos de la Gestidn Prospectiva, Correctiva y Reactiva del Riesgo de Desastres
a través del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad.

e Fortalecer el desarrollo de capacidades en todas las instancias del Sistema Nacional de Gestidn del
Riesgo de Desastres, para la toma de decisiones de la Municipalidad.

e Incorporar e implementar la Gestion Prospectiva, Correctiva y Reactiva del Riesgo de Desastres a
través de la planificacion del desarrollo y la priorizacion de los recursos humanos, materiales y
financieros.

e Fortalecer la cultura de prevencién y el aumento de la resiliencia para el desarrollo sostenible de la
Municipalidad.

ORGANIGRAMA- ENTIDADES PUBLICAS DEL NIVEL LOCAL INCORPORAN LA GP, GC y GR, EN SU
ESTRUCTURA ORGANICA INSTITUCIONAL - LEY 29664 - SINAGERD.

La Municipalidad Distrital de Samuel Pastor es una institucion publica encargada de la gestidn en su
jurisdiccidn, asi como de la prestacién de servicios de ambito local. Se constituyen como persona juridica
de derecho publico con autonomia politica, econédmica y administrativa en los asuntos de su
competencia; la Municipalidad se rige por la Ley orgdnica de municipalidades que fue aprobada
mediante Ley N° 27972. El Gobierno Local es una entidad basica de la organizacién territorial del Estado
y canales inmediatos de participacién vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan
con autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos
esenciales del gobierno local, el territorio, la poblacion y la organizacién.

La Municipalidad Distrital de Samuel Pastor es un drgano de gobierno promotor del desarrollo local, con
personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, las normas
establecidas en su reglamento son de aplicacién y cumplimiento obligatorio por parte de los érganos y
unidades organicas dependientes de la municipalidad provincial y de observancia obligatoria de las
demads entidades en su jurisdiccion territorial.

El Gobierno Local tiene por finalidad esencial representar al vecindario, promueven la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y armdnico de su
circunscripcion. El gobierno en sus distintos niveles se ejerce dentro de su jurisdiccidn, evitando la
duplicidad y superposicion de funciones, con criterio de concurrencia y preeminencia del interés
publico. Las relaciones entre los tres niveles de gobierno deben ser de cooperacién y coordinacién, sobre
la base del principio de subsidiariedad.

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Determinar las actividades y tareas a realizar para el logro de los objetivos operativos propuestos dentro
del POI de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor.

Las actividades y tareas programadas deben tener en cuenta la programacién presupuestal anual (PIAy
PIM) de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor.

Para el inicio de las actividades para la GP y GC se ha considerado las siguientes:



« Convocatoria y Sesiones del GTGRD.

« Socializacién del Reglamento de Funcionamiento Interno al GTGRD.

+ Presentacién y aprobacién del Proyecto de Programa Anual de Actividades del GTGRD.

+ Proponer la adecuacién del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad
Provincial, (ROF) que incluya las funciones inherentes a la gestion prospectivay correctiva de riesgo
de desastre, con énfasis a la generacion del conocimiento.

+  Formular la propuesta de normativa para incorporar laGPy GCen los procesos institucionales, asi
como en los procesos de planificacion.

- Implementar y mantener en el portal Institucional un espacio que direccione la informacién
actualizada sobre gestién prospectiva y correctiva del riesgo de desastres. de facil acceso desde el
inicio de la pagina web.

«  Promover actividades para incorporar la GP y GC en sus procesos respectivos. Estas actividades y
estudios estan dirigidos a los 6rganos y unidades orgdnicas de la Municipalidad Distrital de Samuel
Pastor
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El Programa anual de Actividades del GTGRD de la Municipalidad Distrital de Samuel Pastor, considera
en su cronograma calendarizado lo siguiente:

\% . « Elaborar los planes especificos estipulados en la Ley N°29664 y su reglamento, con la asistencia
N ot / técnica del CENEPRED para los componentes de la gestion prospectiva y correctiva, asi como con

Siaacd las entidades de asesoramiento que la conforman, segln sus competencias y considerando las
acciones estratégicas del Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres —PLANAGERD 2022-

2050.

» La Municipalidad Distrital de Samuel Pastor, generara estudios de investigacion e informacién
sobre peligros y vulnerabilidades de sus respectivas jurisdicciones territoriales y determinara los
niveles de riesgos existentes. En el marco de la Politica Nacional de GRD, La Municipalidad Distrital
de Samuel Pastor convocara para estos propdsitos la participacion de las instituciones técnico
cientificas y a los entes técnicos del SINAGERD.

« El GTGRD, considerando las acciones estratégicas del Plan Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres - PLANAGERD 22-2024 - formula sus Programas Presupuestales para la GP, GCy GR del
riesgo de desastres, en el marco del presupuesto por resultados y otros programas que forman
parte de la Estrategia Financiera de la GRD para incorporar e implementar planes, instrumentos y
normativa en que apoye a los gobiernos sub nacionales en la implementaciéon de la GP, GC y GR
del riesgo de desastres.

« La Municipalidad Distrital de Samuel Pastor a través del Sistema de Informacioén para la GP y GC
(SIGRID) registrara y consignara informacién técnico cientifico de probables escenarios de riesgos
y evaltan sobre los dafios existentes para la toma de decisiones de las autoridades competentes;
elaboran acciones adecuadas segtn las necesidades tomando en consideracion la GP y GC del
riesgo de desastres, previa capacitacion y asignacion de usuario a cargo de CENEPRED.

« Promueve el desarrollo de los diferentes estudios para la GP y GC del riesgo de desastres
considerando los procesos de estimacion, prevencion, reduccion del riesgo, asi como la
reconstruccién, para su implementacion a través de las inversiones publicas.

+  La Municipalidad Distrital de Samuel Pastor, prioriza la asignacion de recursos presupuestales para
el desarrollo de los procesos de la gestién del riesgo de desastres.

« Desarrolla e implementa los lineamientos estratégicos de la Politica Nacional de GRD:
Institucionaliza los procesos de la GP y GC del riesgo de desastres, Fortalece las capacidades en GP



y GC del riesgo de desastres. Incorpora la GP y GC a través de la planificacién del desarrollo y la
priorizacidn de los recursos humanos, materiales y financieros. Fortalece la Cultura de Prevencion
y el aumento de la Resiliencia para el desarrollo sostenible.

« El PLANAGERD 2022 -2050 determina acciones estratégicas para que los Gobiernos Locales
viabilicen su incorporacion transversal en los Instrumentos de planificacién y presupuesto en sus
entidades con el fin de avanzar estratégicamente en la implementacion de los procesos de la GP y
GC en los planes de desarrollo, ordenamiento territorial y acondicionamiento territorial.
Considerando las acciones estratégicas del Plan Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres.

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DEL GRUPQO DE TRABAJO DE LA GESTION PROSPECTIVA,
CORRECTIVA Y REACTIVA DEL RIESGO DE DESASTRES:
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ANEXO NRO. 02

objetivos prioritarios del PNGRD

Recomendacion de algunas acciones verificables en la implementacidn de los

Sk
T

OBIJETIVOS PRIORITARIOS

VERIFICACION

1. Institucionalizar y desarrollar los procesos de la Gestion
Prospectiva y Correctiva del Riesgo de Desastres a través del
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

N

Normas en GRD

Organizacion

Operatividad

Control

2. Fortalecer el desarrollo de capacidades en Gestion
Prospectiva y Correctiva en todas las instancias del Sistema

Personal capacitado

Recursos logisticos

3. Incorporar e implementar la Gestion Prospectiva y
Correctiva del Riesgo de Desastres a través de la
planificacion del desarrollo y la priorizacion de los recursos
fisicos y financieros.

) i g . Tecnologi
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, para latoma de = o.og :
iy ; g Capacidad de
decisiones en los tres niveles de gobierno. .
Monitoreo
Ordenamiento
Territorial

Analisis de Riesgo en los
PIP

Informacion (Registros,
mapas, etc.)

Priorizacion de

proyectos

Recursos Financieros

4. Fortalecer la cultura de prevencion y el aumento de la
resiliencia para el desarrollo sostenible.
4.1 Capacitacion para la Movilizacién y Desmovilizacion

Educacion Comunitaria

Valores

Aprendizaje de

experiencias

Trasferencia de riesgo




